
 
PEMERINTAH KABUPATEN GOWA 

DINAS KOPERASI, USAHA  KECIL DAN MENENGAH 
JL. BERINGIN NO. 2  TELP. (0411) 887 613 SUNGGUMINASA 92111 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
DINAS KOPERASI DAN UKM 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  :  SUMIATI, S.Sos 

Jabatan  :  Sekretaris  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama  : Ir. H. MAHMUDDIN, M.Si., MH. 

Jabatan  : Kepala Dinas Koperasi dan UKM 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Sungguminasa, 02 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 
Kepala Dinas Koperasi dan UKM  Sekretaris 

 

  
 

Ir. H. MAHMUDDIN, M.Si, MH  SUMIATI, S.Sos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SEKRETARIS DINAS 

DINAS  KOPERASI DAN UKM 

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 
 

1 2 3 4 
 

SASARAN PROGRAM 
 

1 
Terlaksananya program dan kegiatan sesuai 

dokumen perencanaan 
Persentase program dan kegiatan 

yang dilaksanakan sesuai perencanaan 
100   Persen 

 

2 Meningkatnya kualitas laporan kinerja Jumlah laporan kinerja sesuai yang terukur 1 Laporan 

 

3 Meningkatnya pegawai dengan kinerja baik Persentase pegawai dengan kinerja baik 100   Persen 

 

SASARAN  KEGIATAN 

 

1 
Tersedianya dokumen perencanaan sesuai 

ketentuan 
Jumlah dokumen perencanaan sesuai ketentuan 2 Dokumen 

 

2 
Terlaksananya monitoring program dan 

kegiatan 
Terlaksananya monitoring program dan kegiatan 1 Dokumen 

 

3 
Terverifikasinya laporan kinerja pegawai 

oleh bagian organisasi 
Jumlah jumlah dokumen yang diverifikasi 1  Dokumen 

 

4 
tersedianya laporan kinerja pegawai sesuai 

ketentuan 
Jumlah laporan kinerja sesuai ketentuan 1 Laporan 

 

5 
Terlaksananya penghargaan kepada 

pegawai 
Jumlah pegawai yang menerima penghargaan 14 pegawai 

 

NO KEGIATAN ANGGARAN 

 

1 Koordinasi dan penyusunan Dokumen RKA-RKA Rp. 13,340,000 

 

2 Koordinasi dan penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realiasi Kinerja SKPD Rp. 11,455,000 

 

3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1,507,105,408 

 

4 Penyediaan  Administrasi  Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 279,694,200 

 

5 Penyediaan  Administrasi  Pelaksanaan Laporan Keuangan  Akhir Tahun Rp. 13,320,000 

 

6 Pengadaan pakaian Dinas Beserta Atributnya Kelengkapan  Rp. 30,630,000 

 

7 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan  Bangunan Kantor Rp. 8,770,000 

 

8 Penyediaan  Peralatan  dan Peralatan  Kantor Rp. 19,997,000 

 

9 Penyediaan bahan Bacaan  dan Peraturan Perundang-Undangan Rp. 1,500,000 

 

10 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya Rp. 29,997,400 

 

11 Penyediaan Jasa Kominikasi, sumber Daya Air dan Listrik Rp. 19,959,300 

 

13 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan  dan pajak kendaraan Perorangan Dinas Rp. 57,336,234 

 

13 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 1,302,700 

 

  JUMLAH Rp. 1,994,407,242 

 

 
KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM               
KABUPATEN GOWA 

 

                                           Sungguminasa ,  02 Januari  2024 

 

                                           SEKRETARIS DINAS 

   
  

 

   

  Ir. H. MAHMUDDIN, M.SI,MH                                                                              SUMIATI, S.SOS 

  Pangkat : Pembina Utama Muda                                                                                 Pangkat : Pembina Tingkat 1 

  NIP. 19680303 199403 1 013                                                                                    NIP. 19660504 198803 1 015 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN GOWA 

DINAS KOPERASI, USAHA  KECIL DAN MENENGAH 
JL. BERINGIN NO. 2  TELP. (0411) 887 613 SUNGGUMINASA 92111 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
DINAS KOPERASI DAN UKM 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  :  Haris, S , SE,M.Si 

Jabatan  :  Kabid Pembiayaan dan Simpan Pinjam  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama  : Ir. H. MAHMUDDIN, M.Si., MH. 

Jabatan  : Kepala Dinas Koperasi dan UKM 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Sungguminasa, 02 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 
Kepala Dinas Koperasi dan UKM  Kabid Pembiayaan dan Simpan Pinjam 

Ir. H. MAHMUDDIN, M.Si, MH.   
Haris, S , SE,M.Si 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

LAMPIRAN I 
  

KEPALA BIDANG  FASILITASI PEMBIAYAAN    

DINAS KOPERASI DAN UKM 

  

       

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 
  

1 2 3 4 
  

SASARAN PROGRAM 
  

1 
Meningkatnya Pengawasan 

dan Pemeriksaan Koperasi  

Persentase Pemeriksaan dan 

Pengawasan yang dilakukan untuk 

Koperasi  

100% 

  

2 
Meningkatnya Penilaian 

Kesehatan Koperasi  

Persentase Usaha Simpan Pinjam 

Yang Dinilai Sehat 
100% 

  

SASARAN  KEGIATAN 
  

1 
Terlaksananya Pemeriksaan 

dan Pengawasan Koperasi  
Jumlah Unit Koperasi  100% 

  

2 
Terlaksananya Penilaian 

Kesehatan Koperasi 
Kertas Kerja Penilaian Kesehatan 100% 

  

NO KEGIATAN ANGGARAN 
  

1 
Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan 

Kab/Kota 

Rp

. 

 11,260,000  
  

2 

Pemberdayaan Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses 

Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, Penataan 

Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha Koperasi 

Kewenangan Kab/Kota 

Rp.  11,260,000  

 

 

 
  

 

  
JUMLAH Rp.      22.520.000 

   

 
                                                                                                                                     

KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM                                                                   KABUPATE 

 

 
Sungguminasa ,  02  Januari  2024                               
KEPALA BIDANG                                                    

FASILITASI PEMBIAYAAN 
        

Ir. H. MAHMUDDIN, M.SI,MH                                                                            HARIS S, SE., M.Si 

Pangkat : Pembina Utama Muda                                                                               Pangkat  :  Pembina 

NIP. 19680303 199403 1 013                                                                                    NIP    :  19710110199202 1 007  

 

 

 

 

 

 

  



 
PEMERINTAH KABUPATEN GOWA 

DINAS KOPERASI, USAHA  KECIL DAN MENENGAH 
JL. BERINGIN NO. 2  TELP. (0411) 887 613 SUNGGUMINASA 92111 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
DINAS KOPERASI DAN UKM 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  :  Abdul Halim Hamid, S.Hi  

Jabatan  :  Kabid Kelembagaan dan Pengawasan Koperasi  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama  : Ir. H. MAHMUDDIN, M.Si, MH 

Jabatan  : Kepala Dinas Koperasi dan UKM 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Sungguminasa, 02 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 
Kepala Dinas Koperasi dan UKM  Kabid Kelembagaan dan 

Pengawasan Koperasi 

Ir. H. MAHMUDDIN, M.Si, MH.  Abdul Halim Hamid, S.Hi 
 

 

 

 



LAMPIRAN I 

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN KOPERASI  

DINAS KOPERASI DAN UKM 

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

SASARAN PROGRAM 

1 
Meningkatnya Pelayanan Izin Simpan 

Pinjam 

Persentase Fasilitasi 

Penerbitan Izin Usaha 

Simpan Pinjam 100% 

2 
Meningkatnya Pendidikan dan 

Pelatihan Koperasi 

Persentase Koperasi 

yang Mengikuti 

Pelatihan 

100% 

3 

Meningkatnya Pemberdayaan dan 

perlindungan Koperasi 

Persentase Koperasi 

yang diberikan 

Dukungan Fasilitasi 

Pendampingan 

Kelembagaan dan 

Usaha  

100% 

SASARAN  KEGIATAN 

1 
Terfasilitasinya Pelayanan Izin Simpan 

Pinjam 

Jumlah Izin Usaha Simpan 

Pinjam  100% 

2 Terlaksananya Izin Pembukaan Kantor 

cabang,cabang Pembantu dan kantor Kas 
Jumlah Izin Kantor 

Cabang 100% 

3 

Terlaksananya Pendidikan dan 

Latihan Perkoperasian 

Jumlah Koperasi yang 

Mendapat Fasilitasi 

Pelatihan 
100% 

4 Terlaksananya Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi  

Jumlah Koperasi yang 

mendapat Fasilitasi 

Pemberdayaan dan 

Perlindungan 

100% 

NO KEGIATAN ANGGARAN 

1 

Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan Pinjam dan Pembukaan 

Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi 

Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan 

dalam Daerah Kabupaten/Kota 

Rp.  11,260,000  

3 
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta 

Kapasitas dan Kompetensi SDM Koperasi Rp. 
                            

11,260,000  

  
JUMLAH Rp. 22,520,000 

                                                                                                                                     

KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM                                                                   

KABUPATEN GOWA 

Sungguminasa ,  02  Januari  2024                            

KEPALA BIDANG 

KELEMBAGAAN KOPERASI 

Ir. H. MAHMUDDIN, M.SI,MH                                                            ABDUL HALIM HAMID, S.HI 

     Pangkat : Pembina Utama Muda                                                               Pangkat  :  Penata TK I 

     NIP. 19680303 199403 1 013                                                                   NIP          :  19720910 200801 1 016 

 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN GOWA 

DINAS KOPERASI, USAHA  KECIL DAN MENENGAH 
JL. BERINGIN NO. 2  TELP. (0411) 887 613 SUNGGUMINASA 92111 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
DINAS KOPERASI DAN UKM 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  :  Nur Ummi Amriyani, S.IP  

Jabatan  :  Kabid Pemberdayaan UMKM  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama  : Ir. H. MAHMUDDIN, M.Si, MH 

Jabatan  : Kepala Dinas Koperasi dan UKM 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Sungguminasa, 02 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 
Kepala Dinas Koperasi dan UKM  Kabid Pemberdayaan UMKM 

 
 
 
 

  
 

Ir. H. MAHMUDDIN, M.Si, MH.  Nur Ummi Amriyani, S.IP 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN I 

KEPALA BIDANG  PENGEMBANGAN UMKM 

DINAS KOPERASI DAN UKM 

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

SASARAN PROGRAM 

1 Meningkatnya Pemberdayaan UMKM  
Rasio Pertumbuhan Wirausaha Baru 

yang Berskala Mikro 
100% 

2 Meningkatnya Pengembangan UMKM 
Rasio Usaha Mikro yang Diberikan 

Dukungan Fasilitasi Pelatihan  
100% 

SASARAN  KEGIATAN 

1 Bertambahnya Pertumbuhan Wirausaha  
Jumlah Pertumbuhan Wirausaha 

Baru yang Berskala Mikro 
100% 

2 Terlaksananya Pengembangan UMKM  
Jumlah Peningkatan Skala Usaha 

Mikro menjadi Usaha Kecil 
100% 

N
O 

KEGIATAN ANGGARAN 

2 Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha Mikro Rp 
                           

13,360,000  

3 Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan Pengembangan Usaha Mikro Rp 
                           

59,067,100  

5 
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Usaha Mikro serta Kapasitas dan 

Kompetensi SDM Usaha Mikro dan Kewirausahaan 
Rp 

                           

12,460,000  

6 
Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi Usaha Kecil dalam Pengembangan Produksi dan 

Pengolahan, Pemasaran, SDM, serta Desain dan Teknologi 
Rp 

                         

205,000,000  

  
JUMLAH Rp                          

289,887,100  

 
                                                                                                                                                                                    
KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM                                                                    

 

 
Sungguminasa ,  02  Januari  2024                                                             

KEPALA BIDANG                                                                                                          

PEMBERDAYAAN UMKM 

      

Ir. H. MAHMUDDIN, M.SI,MH                                                                                NUR UMMI AMRIYANI, S.IP 

Pangkat : Pembina Utama Muda                                                                                    Pangkat  :  Penata Tk. I 

NIP. 19680303 199403 1 013                                                                                        NIP         :  19850411 201001 2 038 



 

 

 

 


